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Preguntas seleccion multiple:

1. Al momento de asignar a la empresa una tarifa a pagar a la ARL y de acuerdo con la
actividad econémica de la empresa y la exposicion
a los factores de riesgo, se utiliza la tabla de clasificacién de riesgos. Para ello se han
determinado
a. Cuatro (4) clases de riesgos
b. Cinco (5) clases de riesgos
c. Tres (3) clases de riegos
d. Seis (6) clases de riesgos
2. La organizacién debe determinar las cuestiones externas e internas que son pertinentes
para su propoésito y que afectan a su capacidad para lograr los resultados previstos de su
SG-SST. Hace referencia al numeral de la norma ISO 45001 de 2018
a. Términos y definiciones
b. Compresion de la organizacion y su contexto
c. Objeto y campo de aplicacién
d. Ninguna de las anteriores
3. Para determinar el alcance del SG-SST, la organizaciéon debe
a. Tener en cuenta los requisitos del apartado 1
b. Considerar las cuestiones externas e internas. Tener en cuenta los requisitos del apartado
4.2, Tener en cuenta las actividades
relacionadas en el trabajo, planificadas o realizadas
c. Tener en cuenta el apartado 5.4 consulta y participacion de los trabajadores
d. Tener en cuenta los requisitos del apartado 6 planificacion
4. La norma juridica que obliga a realizar examenes médicos de SST es:
a. Resolucion 2400 de 1979
b. Resolucién 2013 de 1986
c. Decreto 1072 de 2015.
d. Resolucion 1843 de 2025
5. ¢ Cuadles son los requisitos para tener derecho a una pensién de invalidez?
a. Pérdida de Capacidad Laboral mayor del 50%
b. Pérdida de Capacidad Laboral entre el 5% y el 49.9%
c. Pérdida de Capacidad Laboral menor del 50%
d. Ninguna de las anteriores
6. La norma juridica que nos habla de las prestaciones asistenciales y econémicas es:
a. Ley 1010 de 2006
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b. Decreto 768 de 2022
c. Decreto 1295 de 1994
d. Resolucion 1401 de 2007
7. Dentro del Sistema General de Salud, el monto cotizacion a la EPS es:
a. 15.5%
b. 12.5%
c. 16%
d. Ninguna de las anteriores
8. Es un aspecto no contemplado por la norma ISO 45001 de 2018
a. Seguridad y salud en el trabajo
b. Impactos ambientales, seguridad del producto, dafios a la propiedad
c. No conformidades de la SST
d. Ninguna de las anteriores
9. Dentro del Sistema General de Pension, el monto cotizacion a la AFP es:
a. 15.5%
b. 12.5%
c. 16%
d. Ninguna de las anteriores
10. La norma juridica por el cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral es:
a. Ley 1010 de 2006.
b. Ley 9 de 1979.
c. Decreto 1295 de 1994.
d. Ley 100 de 1993.
11. La norma juridica que nos habla sobre los riesgos psicosociales es:
a. Resolucion 1401 de 2007.
b. Resolucion 2400 de 1979.
c. Resoluciéon 2013 de 1986.
d. Resolucion 2646 de 2008.
12. La norma juridica que reglamenta el trabajo seguro en alturas es:
a. Resolucion 1401 de 2007.
b. Resolucion 2400 de 1979.
c. Resolucién 2013 de 1986.
d. Resolucion 4272 de 2021.
13. ;Cual es el porcentaje para una incapacidad permanente parcial?
a. 20% al 49.9%
b. 5% al 49.9%
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c. 15% al 50%
d. Todas las anteriores

14. La norma ISO 45001 de 2018, es aplicable en cualquier organizacion que desee
a. Tratar las no conformidades del sistema de gestidén de la calidad
b. Establecer, implementar y mantener un SIG

c. Establecer, implementar y mantener el SG-SST para mejorar la seguridad y salud en el
trabajo
d. No aplica
15. La norma juridica que nos habla de la definicidon del accidente de trabajo
a. Resolucion 1401 de 2007
b. Ley 1562 de 2012
c. Ley 100 de 1993
d. Decreto 1295 de 1994
16. La norma juridica que nos habla sobre indemnizacién, por perdida de Capacidad laboral
entre 5% al 49,9%, es:
a. Resolucion 2400 de 1979
b. Resolucion 2013 de 1986
c. Ley 9 de 1994.
d. Decreto 2644 de 1994
17. La norma juridica que obliga a la empresa el suministro de los EPP, es
a. Ley 1010 de 2006
b. Decreto 768 de 2022
c. Decreto 1295 de 1994
d. Circular Unificada de 2004
18. La norma juridica en la cual se habla del Sistema de Pensiones es:
a. Ley 1010 de 2006
b. Decreto 768 de 2022
c. Decreto 1295 de 1994
d. Ley 100 de 1993
19. La norma juridica que nos habla sobre los formatos del ATEL es:
a. Ley 1010 de 2006
b. Decreto 768 de 2022
c. Decreto 1295 de 1994
d. Resolucion 156 de 2005
20. ;Cuales son los numerales de la NTC ISO 45001 de 20197
a.5
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b.6
c.7
d. Ninguna de las anteriores

21. La norma juridica sobre la organizacién, administraciéon y prestaciones del Sistema
General de Riesgos laborales es:

a. Resolucion 1401 de 2007.
b. Resolucion 2400 de 1979.
c. Ley 776 de 2002
d. Resolucion 2646 de 2008.
22. La norma juridica que reglamenta la clasificaciéon por centros de trabajo es:
a. Decreto 1295 de 1994
b. Decreto 1530 de 1996
c. Decreto 2644 de 1994
d. Decreto 1072 de 2015
23. El Sistema Integral de Seguridad Social, esta conformado por:
a. Salud, Pensién y Riesgo Laborales
b. Pensién, COPASST y Salud
c. Riesgos Laborales, COCOLA y Salud
d. Ninguna de las anteriores

Preguntas de verdadero (V) y falso (F)

24. La norma ISO 45001 de 2018, es aplicable a cualquier organizacioén sin importar el tamafno o
tipo o actividades V___ F
25. Es un requisito de la norma ISO 45001 de 2018, determinar las otras partes interesadas,
ademas de los trabajadores que son pertinentes al

SG-SST V F
26. Son algunos de los compromisos de la Politica de SST incluir un compromiso para la consulta
y la participacion de los trabajadores y cuando

existan, de los representantes de los trabajadores V. F
27. De acuerdo con la norma ISO 45001 de 2018, es voluntario por parte de la alta direccion el dar
a conocer a los trabajadores los resultados en
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SSTdelaempresa V F

28. La Politica de la SST no debe estar disponible para las partes interesadas; segun sea
apropiado; ser pertinente V F

29. En 1a ISO 45001 de 2018, es la alta direccion quien finalmente rinde cuentas del
funcionamiento del SG-SST V F

30. Los documentos y registros en la norma ISO 45001 de 2018 se denominan informacion
documentada V. F

31. Se establece como unos de los requisitos en la Revision por la Direccion la de comunicar los
resultados pertinentes de las revisiones por la direccion a los trabajadores y cuando existan, a los
representantes de los trabajadores V. F

32. Todas las empresas debe aplicar los 21 estandares minimos, segun la resolucion 0312 de
2019 V F
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